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Au delà des nombreuses créations artistiques et milliers de représentations 
annuelles, Bi:Pole ainsi que son écosystème, œuvrent depuis la création de 
l’association en 2009, au renforcement des actions en faveur des grands enjeux 
sociétaux et de la transformation des pratiques de diffusions et d’accueil des 
publics. Nos équipes s’engagent à promouvoir une culture responsable, lucide et 
soutenable.

C’est durant la deuxième édition du Festival Le Bon Air (2017) qu’une journaliste 
nous a interrogé sur notre programmation artistique était majoritairement 
composée d’artistes féminines. Cette intention était pour l’équipe Bi:Pole 
tout simplement spontannée et naturelle (puisqu’elle même paritaire et sur la 
majoriré des pôles). 

Nous déployons depuis 2016 de nombreux projets d’intérêt général et 
intervenons sur diverses tables rondes pour les présenter et débattre des 
enjeux de la fillière (MaMA Event, Midem, Congrés SMA, France Music Week, 
Printemps de Bourges, JEER, Rencontres de l’innovation, European Lab, 
Eurosonic, Rencontres de la Sacem, etc.).

En 2020, Bi:Pole devient membre du parlement et porte-parole de l’Appel des 
Indépendants ainsi que signataire de la charte et opération Drastic On 
Plastic menées par le Collectif des réseaux régionaux d’accompagnement au 
développement durable. En 2023 nous intégrons la gouvernance du COFEES. 
Durant cette même période, Bi:Pole devient sociétaire de la SCIC Friche la 
Belle de Mai et intègre diverses instances de travail et gouvernances comme le 
conseil d’administration depuis 2024.

Chaque année, dans le cadre des Rencontres Professionnelles du Festival Le Bon 
Air, nous invitons les acteurs et actrices de la filière culturelle à questionner 
nos pratiques au sein du secteur. Depuis 2022, la programmation de ce 
temps fort du festival est menée avec le CNM (Centre National de la Musique), 
Aremacs, la Sacem, et le PAM en accueillant les JEER à la Friche la Belle de Mai 
depuis laquelle nous participons au groupe de travail “Friche Verte” depuis 
2019 et plus récemment dans le projet de redirection écologique. 

En 2024, Bi:Pole cofonde la coopération BISOU aux côtés de l’AMI, Autokab, Radio 
Grenouille et la Friche la Belle de Mai afin de piloter les Musiques actuelles à la 
Friche.
Le Petit Cab (nouvelle salle d’une jauge de 350 places) ouvre en septembre 2025. 
Plus de 140.000 publics dédiés aux Musiques Actuelles sont attendus à la Friche 
en 2025.

En 2023, les productions de tournées Bi:Pole ainsi que le Festival Le Bon 
Air sont choisis pour participer au projet Déclic - Décarbonons le Live 
collectivement : L’objectif du projet est d’élaborer une stratégie de transition 
écologique et se doter de moyens d’actions efficaces pour réduire l’empreinte 
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carbone et environnementale dans le secteur des musiques actuelles.

9ème édition du Festival Le Bon Air : C’est une première, un Artiste 
en tête d’affiche, contraint d’emprunter un jet privé pour assurer 
son concert dans les temps, a été déprogrammé pour des raisons 
environnementales. C’est tout un secteur et des centaines de médias qui 
s’emparent du sujet (Libération, Arte, France Inter, France 2, France 3, 
RTL, Télérama, Le figaro, Midi Libre, et bien d’autres.) avec la publication 
de la tribune dans Libération de Cyril TOMAS-CIMMINO : “Transition 
écologique et musique : atterrissons avant le crash !” 

Nous avons également développé le projet Rider·e en 2020, en 
collaboration avec les structures ACT RIGHT, Arty Farty, et Jouclard 
Avocats. Plus de 150 structures culturelles signataires évaluent et 
repensent les pratiques respectives qui luttent contre les VHSS. Au 
sein de Bi:Pole, les personnes intervenantes, les prestataires, les 
partenaires, et les bénévoles signent la charte rider·e, avec des objectifs 
à atteindre sur le long terme et d’autres immédiatement. 

En 2022, nous avons lancé LBA_OFF. L’occasion de diffuser davantage 
d’Artistes du territoire, et de coopérer avec un maximum de structures 
culturelles. LBA_OFF nous permet de renforcer la proximité avec nos 
publics en proposant différents formats et de plus largement irriguer 
nos actions sur le territoire.

La Compagnie GUIDES (personnages à mi chemin entre la médiation des 
publics et la performance artistique) est créée en 2021 et devient une 
solution concrète, professionnelle et humaine pour la RDR et la lutte des 
VHSS.

Bi:Pole fonde et pilote aussi La formation Ex Æquo (formation de 
sonorisatrices) pour rendre les équipes techniques plus paritaires en 
élargissant le dispositif Ex Æquo au territoire national !

En seulement 3 ans  :
> 16 techniciennes sonorisatrices sont formées et travaillent 
régulièrement sur des événements en région Sud Provence-Alpes-Côte 
d’Azur et au-delà.
> Des équipes techniques deviennent plus mixtes et plus riches. 
> Des employeur·euse·s et des partenaires s’emparent du sujet et à 
l’échelle nationale.
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Un groupement, plusieurs missions et un écosystème
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BI:POLE 2026
PARTIE 1

1.1 Les perspectives 2026
Vu le contexte actuel et la fragilité du secteur culturel, 2025 a été 
l’année des impacts et d’une nouvelle dynamique structurelle ! Le projet 
Bi:Pole 2025, s’ent concentré sur l’affirmation d’une vision à 360 degrés 
des activités, et l’engagement total d’une équipe autour des valeurs 
communes de la structure : créativité, environnement, entraide, 
inclusion. Ces quatre notions clé, toujours travaillées en transversalité, 
viennent irriguer l’ensemble du projet. Plus que jamais la structure est 
tournée vers demain, et cette année a entamé une véritable démarche 
prospective. 

Penser l’avenir et faire ensemble des politiques de demain dans les 
différentes instances du secteur

Bi:Pole a intégré cette année par l’intermédiaire de différentes
personnes salariées, plusieurs groupes de travail court terme et moyen 
terme autour des changements décisifs auxquels le secteur va devoir 
faire face jusqu’en 2050. 

Des pôles engagés

Après non pas un, mais deux bilans carbones, les équipes Bi:Pole sont 
clairement engagées dans un processus de décarbonation à l’échelle 
de toutes leurs activités. Chaque personne peut à son échelle être 
vigilante, voir oeuvrer à faire diminuer l’empreinte de l’entreprise. 

Au pôle Production

Evariste Otrage, anciennement stagiaire du pôle production, a 
rejoint l’équipe permanente au poste de chargé de production en CDI. 
Deux nouvelles personnes en stage sont arrivées en renfort du pôle 
production, ainsi qu’un renfort stage a intégré l’équipe pour la partie 
Festival Le Bon Air.

Au pôle Communication

Le pôle communication, actuellement composé d’une graphiste et de
deux chargé·e·s de communication couvrant l’ensemble des territoires
liés à l’activité de l’écosystème Bi:Pole, a été renforcé temporairement

5Site internet Bi:Pole

par un stagiaire durant le Festival Le Bon Air 2025. Les membres de
l’équipe ont collaboré étroitement avec la direction de la communication
(DIR COM) et les chef·fe·s de projet afin de co-piloter la stratégie de
communication globale de l’ensemble des projets de l’écosystème.

Camille Berson, anciennement alternante au pôle communication, a 
rejoint l’équipe permanente au poste de graphiste en CDI. 

Au pôle booking

Le pôle booking s’est renforcé avec l’arrivée d’Éléonore Loobuyck et Caro 
Cazes, dont les rosters respectifs sont venus enrichir le catalogue 
artistique de Bi:Pole.
Cette évolution a marqué une nouvelle étape dans le développement du
pôle, avec une diversification accrue des esthétiques représentées et
un rayonnement élargi auprès des partenaires et programmateur·rice·s.
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EUROSONIC / MME AWARD
Groningue (DE) 
Janvier 2025 
Intervention : Anaïs et Cyril
> Animation d’un atelier participatif autour 
de Rider.e : Building Inclusion Into the 
Backstage - Reshape your Rider 

MIDEM FESTIVAL
Cannes (FR)
Janvier 2025 
Intervention : Anaïs 
> Participation à la Table Ronde « Ouvrir les portes du secteur 
musical : enjeux et défis de l’inclusion et de la diversité »  pour 
présenter le projet Ex Æquo. 

EMCINNO
Marseille (FR)
Février 2025 
Intervention : Jules 
> Intervention dans le cadre de la présentation du projet européen 
EMCINNO (enjeux environnementaux). 

SOLIMA
Marseille (FR)
Février 2025 
Intervention : Jules (Bi:Pole), Loic (Savon Noire)
> Réunion entre les acteurs de la filière des Musiques Actuelles et la 
Ville de Marseille pour améliorer l’aménagement des musiques sur le 
territoire marseillais. 

FESTIVAL FEMMES DROITS SUR MARS
Marseille (FR)
Mars 2025 
Intervention : Cyril
> Table Ronde organisée par la Mairie des 4e et 5e arrondissements 
: La Musique en quête d’équilibre, quelle place pour les femmes dans 
l’industrie musicale ? 

FESTIVAL D’AVIGNON
Avignon (FR)
Juillet 2025 
Intervention : Anaïs
> Participation à la Table Ronde «Féminisation des métiers du spectacle 
vivant» pour présenter le projet Ex Æquo. 

FRANCE MUSIC WEEK
Paris (FR)
Juillet 2025 
Intervention : Cyril
> Intervention dans le cadre de la Table Ronde 
LIVE & INNOVATION : Quelles technologies pour 
réinventer la scène ? 

CONGRÈS DU SMA
Brest (FR)
Septembre 2025 
Intervention : Anaïs et Jules
> Participation au congrès annuel du Syndicat 
des Musiques Actuelles (SMA). 

FÉDÉRATION OCTOPUS
Sète (FR)
9 octobre 2025 
Intervention : Cyril
> Intervention à la table ronde « Transition écologique des festivals : 
changer de modèle, comment et à quel prix ? » 

MaMA MUSIC & CONVENTION
Paris (FR)
15 octobre 2025 
Intervention : Cyril
> Participation au congrès annuel du Syndicat 
des Musiques Actuelles (SMA). 

OUVERTURE DU PETIT CAB
Brest (FR)
Septembre 2025 
> Ouverture d’une nouvelle salle de concert 
à la Friche la Belle de Mai, et création de la 
coopération Musiques Actuelles « BISOU » . 
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1.3 Nouvelles signatures artistes

WHIM THERAPY
Booking : Eleonore

PSYCHO WEAZEL
Booking : Eleonore

DO GOOD
Booking : Eleonore

PLÉNITUDE
Booking : Eleonore

LACHINOS
Booking : Eleonore

FLOWDAN
Booking : Loïc

LE KAIJU
Booking : Loïc

LUXE
Booking : Loïc

DOPE SAINT JUDE
Booking : Caro

NASHWA
Booking : Caro

ALSIMI
Booking : Caro

SUEILO
Booking : Loïc

MUSIQUE DE FETE
Booking : Eleonore

ETHEREAL TEMPO
Booking : Eleonore

MASSEILOT
Booking : Eleonore

FANNY VILHELMSSON
Booking : Eleonore

TENDINITES 
Booking : Cyril



8

Retour sur la 10e édition du Festival Le Bon Air
Contempler le chemin parcouru depuis 2016, c’est replonger dans tous 
ces souvenirs encore vibrants où artistes, créations et performances 
font résonner les corps et les murs d’une ancienne manufacture de 
tabac devenue le laboratoire de nos imaginaires les plus fous. À l’heure
d’entrer dans la deuxième décennie de son existence, le festival porte 
fièrement les valeurs et responsabilités qui l’accompagnent depuis ses 
débuts : réunir les publics et redessiner les pratiques en imaginant le 
festival de demain. 

En juin 2025, Le Bon Air a marqué comme chaque année l’aube de l’été en 
s’immisçant pendant trois jours et deux nuits dans les espaces de la 
Friche la Belle de Mai à Marseille. 

Le festival s’est réinventé édition après édition, toujours au service 
d’un éco-système culturel local inspirant. La programmation musicale 
dialogue désormais avec l’art contemporain, la danse, la scénographie, 
les performances drag, les arts numériques, l’illustration et bientôt 
le cinéma. Des formats hors les murs Le Bon Air_OFF aux performances 
immersives sur les pistes de danse, en passant par les rencontres 
professionnelles ouvertes au public ou encore une mystérieuse scène 
secrète cachée sur le site : à chaque fois qu’une idée farfelue germait, 
une chance lui était donnée.

La fête que nous défendons restera plurielle, libre et totale. 

Site internet festival Le Bon Air

1.4 Festival Le Bon Air 2025

La 11e édition du Festival Le Bon Air se déroulera les 22, 23 et 24 mai à 
la Friche la Belle de Mai à Marseille. La programmation sera annoncée 
prochainement. 

Festival Le Bon Air 2026



TRANSMISSIONS ET FORMATIONS
PARTIE 2

Site web Gros:Œuvre  Site web Savon NoireDossier de presse BF
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2.1 Incubation Savon Noire et Gros:Œuvre 

NEO MYTHOLOGIES
Neo-Mythologies est une œuvre multidisciplinaire qui explore 
l’apparition de nouvelles mythologies arabo-amazighes, en dialogue avec 
les cultures occidentales en transformation, à travers le vaste paysage 
méditerranéen – de Marseille à Casablanca, jusqu’à Alexandrie. 



Le projet Basses Fréquences Soundsystem (BFS) défend une 
autre idée de la fête, à rebours de la starification des Artistes, 
des programmations uniformes dictées par l’industrie et de 
la culture VIP. Nous refusons la hiérarchisation des artistes, 
les logiques de notoriété et les mises en scène permanentes 
sur les réseaux, qui dénaturent l’esprit de la club culture et 
contredisent l’urgence écologique. En choisissant des line-up 
secrets, des cachets égaux pour tou·te·s et des formats à jauge 
humaine, BFS recentre l’expérience sur la musique, le collectif 
et la découverte. Ici, pas de têtes d’affiche, pas de figures 
mises en lumière : le son prime sur les individualités, les DJ 
sets sont longs et continus, favorisant la transe et le lâcher-
prise. Ce que nous cultivons, c’est un espace libre, horizontal et 
inclusif, où chacun·e est invité·e à vivre la fête dans le respect, 
sans domination ni paraître. Une fête consciente, immersive et 
désacralisée, à taille humaine.

10

2.2 Festival Basses Fréquences 2026



2.3 Accompagnement de Collectifs d’Artistes 
Bi:Pole travaille à l’accompagnement 360° de différents collectifs, 
sur le plan du booking, de la production, de l’administration, de la 
communication, etc. Parmi les collectifs accompagnés, nous pouvons 
citer : Métaphore Collectif, BFDM, Exfoliante, ou encore Musiques de Fête.  

2.4 Accompagnement émergence artistique
Bi:Pole apporte une importance toute particulière aux Artistes du 
territoire, et favorise largement l’émergence artistique. Au sein du 
roster, plus de la moitié des Artistes sont originaires du territoire et/
ou en émergence. Nous pouvons citer : 42L, Ann Mysochka, Cain&Muchi, 
Doucesoeur, JUDAAH, Mila Niecchella, SABB, RAVL, Schlagga, Vanda Forte, et 
bien d’autres.  

11



2.5 Accompagnement professionnel Ex Æquo
Depuis 2023, grâce à la mobilisation de nos partenaires, le Centre National 
de la Musique, la DRAC, La Région SUD Provence-Alpes-Côte d’Azur, la Friche 
la Belle de Mai, Ubitech, DUSHOW, L’AFDAS, Le Festival Le Bon Air, le Festival 
Marseille Jazz des 5 Continents, le Festival de Marseille, l’A.M.I et shesaid.
so France, nous sommes ravi es d’avoir pu mener, à leurs côtés, déjà trois 
promotions de la formation Ex Æquo. 

Si les équipes de sonorisation restent encore bien trop masculines... les 
lignes bougent et nous poursuivons notre mission à rendre les équipes 
plus paritaires en élargissant le dispositif Ex Æquo au territoire 
national toustes ensemble ! 

Ex Æquo est un accompagnement professionnel salarié qui propose de 
former des femmes et minorités de genre, souhaitant intégrer les équipes 
de sonorisation dans le milieu du spectacle vivant (festivals, studios, salles 
de concerts, lieux culturels, etc.). 

Les retours que nous recevons de de la part des participant es, des 
équipes techniques, des collectivités, comme des directions de festivals 
confirment la pertinence du dispositif Ex Æquo et renforcent notre 
volonté de le faire grandin.

DOSSIER DE PRESSE EX ÆQUO 2026
12

COOPÉRATIONS
PARTIE 3

3.1 Friche la Belle de Mai
Bi:Pole est implantée au cœur du vivier culturel de la Friche la Belle de 
Mai, dont elle est résidente.  
 
Des membres de notre équipe permanente sont sociétaires au sein de 
le Société Coopérative d’Intérêt Collectif (SCIC). Collectivement au 
sein du sociétariat, nous participons aux réflexions pour garantir le 
vivre-ensemble et l’intérêt collectif à la Friche la Belle de Mai, qu’il 
s’agisse d’aspects environnementaux, politiques ou bien d’autres. 
Notre équipe est ainsi impliquée au sein d’instances telles que le 
Conseil d’Administration, le Collège Producteurices et le Collège 
Travailleureuses.  

Au-delà de l’intérêt collectif, nous accordons une importance 
particulière à notre implication au sein de la coopérative pour 
entretenir et renforcer les liens au sein de nos différentes 
coopérations (Chroniques, Triangles Astérides, GMEM, Les Grandes 
Tables, Radio Grenouille, l’A.M.I, etc.) avec les structures résidentes de 
la Friche la Belle de Mai.  
 
Par ailleurs, notre équipe est engagée au sein de différentes 
commissions et groupes de travail tels que “Friche Verte” ou le groupe 
de travail sur les VHSS. 



3.2 BISOU - Une coopération autour des Musiques 
Actuelles à la Friche la Belle de Mai
Le Petit Cab est un nouveau lieu de diffusion, de création et de 
transmission dédié aux musiques actuelles et aux nouvelles formes 
artistiques.

Il étend le simple format de salle de concert à l’accueil de résidences, de 
performances immersives, projets médiatiques et expérimentations, qui 
en font un lieu de fabrique autant que de rencontre.

Porté collectivement par les structures de la coopération BISOU, le Petit 
Cab accompagne de jour comme de nuit les artistes et les professionnel·les 
dans leurs parcours : aide à la création, incubation, diffusion, médiation, 
professionnalisation, formation, digitalisation. En mutualisant ses 
ressources et ses expertises pour expérimenter une gouvernance partagée, 
la coopération BISOU s’inscrit dans une dynamique de transformation du 
secteur des musiques actuelles en considérant les urgences de transitions 
culturelles, technologiques, sociales, démocratiques et environnementales.

13

La coopération BISOU est constituée de l’A.M.I, de Bi:Pole, du 
Cabaret Aléatoire de Radio Grenouille-Euphonia et de la société 
coopérative Friche la Belle de Mai.

La réhabilitation du lieu a été soutenue par le ministère de la 
Culture, le Centre national de la musique, la Région Sud Provence-
Alpes-Côte d’Azur, le Département des Bouches-du-Rhône et la Ville 
de Marseille. Les équipements scéniques du Petit Cab, alimentés par 
des panneaux photovoltaïques, sont entièrement autonomes sur le 
plan énergétique, incarnant une transition concrète vers un modèle 
plus soutenable et partagé.

La coopération BISOU rassemble un premier cercle d’opérateurs 
ancrés à Marseille, au sein de la Friche la Belle de Mai et rayonne à 
l’échelle régionale, euro-méditerranéenne et internationale. 
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3.3 Rider·e

En savoir plus sur rider.e

rider•e est une coopération 
d’acteur·ice·s culturel·le·s pilotée 
par Bi:Pole. Un projet participatif 
et collaboratif où chacun·e a 
vocation à évaluer et repenser, 
à son échelle, nos pratiques 
respectives.  Déjà 161 structures 
sont signataires ! Par cette 
démarche, il est question d’engager 
l’écosystème professionnel des 
fillières culturelles européenne, 
afin de tendre vers un secteur 
plus respectueux de la profession, 
inclusif des minorités et attentif 
à toutes les autres responsabilités 
d’ordre environnemental et social.

3.4 L’Appel des Indépendants

« ENSEMBLE POUR UN NOUVEAU CONTRAT CULTUREL ET SOCIAL »  

L’Appel des indépendants, ce sont 1600 structures culturelles et médias 
indépendants originaires de toute la France, de tous les territoires, et 
représentatifs de tous les secteurs culturels.  

La structure lyonnaise à l’origine du projet, Arty Farty, a rapidement 
fait appel à Bi:Pole pour mener le projet à ses côtés. Nous devenons ainsi 
membre du parlement et porte-parole de l’Appel des indépendants. Nous 
travaillons ensemble depuis mars 2020 pour dessiner, au-delà de la crise 
sanitaire, un avenir culturel commun en phase avec les priorités et les 
urgences de notre temps : la reconquête démocratique, la résorption 
des fractures sociales et territoriales, et l’affirmation du rôle de la 
jeunesse. 

Nous sommes des actrices et acteurs aujourd’hui mobilisés pour faire 
bouger les lignes, pour accompagner les politiques dans leurs missions, 
pour défendre une culture ouverte, ancrée dans son époque, sur diverses 
échelles des territoires, gage de liberté d’expression et de diversité. 

Suite à l’Appel des indépendants, différents projets de coopérations 
entre structures culturelles à l’échelle nationale et européenne ont vu 
le jour, dont rider.e et Reset! network.

En janvier 2025, la direction 
de Bi:Pole animait un atelier à 
Eurosonic en Allemagne. 

Depuis 2020, et le début de la 
coopération Rider.e, l’inclusion 
se construit en coulisses. Il est 
certain que le rider de l’artiste est 
plus puissant qu’on ne le pense !

Il ne s’agit pas seulement de rendre 
la musique plus spectaculaire ou un 
show plus impressionnant… il s’agit  
aussi de créer un environnement 
qui donne la priorité à l’inclusivité, 
ainsi qu’à la sécurité mentale et 
physique.
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3.5 Reset! network
Reset! network est un réseau européen, à l’initiative de Arty Farty, 
qui rassemble et soutient 106 structures culturelles et médias 
indépendants, dont Bi:Pole fait partie.  

Reset! network a pour ambition de souligner les besoins spécifiques des 
structures culturelles rassemblées par le projet, et ne bénéficiant pas 
de soutien d’autorités publiques ni n’étant affiliées à de grands groupes 
du secteur privé. 

L’objectif du réseau :  
→ travailler ensemble 
→ redessiner le paysage culturel et médiatique en Europe, autour des 
valeurs communes du pluralisme, de la diversité, de l’égalité, et de la 
durabilité au sein d’une économie circulaire et inclusive 

Reset! network fédère les structures de la diversité et du pluralisme en 
Europe, tout en amplifiant leur visibilité et le réseautage par le biais 
d’actions en ligne, d’événements et de rencontres. Fragmenté et isolé, 
le secteur doit être identifié, soutenu, et rassemblé pour atteindre la 
reconnaissance et la visibilité internationale.  

Reset! network est entièrement dédié à créer un nouveau modèle, basé 
sur la résilience et la réhabilitation du secteur créatif et culturel qui 
a été sévèrement impacté par la crise sanitaire. Les comptes-rendus 
d’information, de données et des besoins des structures indépendantes 
sont suivis à travers des enquêtes, des travaux journalistiques et de 
recherches, ainsi que par le biais de workshops décentralisés dans 16 
pays qui vont permettre de proposer et d’adapter des programmes de 
soutien pour renforcer la capacité de survie, d’action et de coopération. 

A propos du Reset! network

3.6 Dispersion
Le projet Dispersion est né d’un constat posé par les équipes de Bi:Pole 
et du GMEM, liées tant par leur proximité géographique que par le 
partage de valeurs et d’objectifs communs dans leur activité : leurs 
attachements à la création, au développement artistique/technologique 
et au décloisonnement des cultures « dites » alternatives.  

À travers plusieurs coopérations, ces deux structures ont déjà pu 
confronter leurs différentes approches culturelles au service de 
productions scéniques communes et inédites, pour à la fois soigner la 
création dans les musiques actuelles et la dimension actuelle dans les 
musiques de création.  

En mai 2022, on assistait à une rencontre entre l’univers des musiques 
actuelles et celui de la recherche sonore et technologique, incarnés 
respectivement par Maoupa Mazzochetti et Maxence Mercier (qui a 
notamment développé le logiciel de spatialisation Sound Trajectory). 
Pendant cette résidence de création de 4 jours et les deux séances 
d’écoute qui en découlèrent, les équipes de Bi:Pole et du GMEM ont 
commencé à appréhender les différences opérationnelles (moyens de 
production, coûts, contextes de diffusion...) inhérentes aux activités de 
chaque structure.  

Ces limites, induites par des processus spécifiques à chaque filière, ont 
mis en lumière le besoin de poser un diagnostic plus transversal sur la 
complexité de ces coopérations inter-sectorielles, avec pour objectifs 
principaux :  

→ Mettre en commun les outils de production et des savoir-faire des 
différentes filières  
→ Questionner les moyens de production, les lieux de diffusion, les 
outils de communication 
→ Expérimenter différents processus & temporalités de création 
artistique  
→ Porter des projets artistiques hors de leurs champs esthétiques et 
technologiques habituels  
→ Réunir différents publics à travers des formes d’écoute nouvelles 
et/ou plurielles  
→ Dessiner un cadre de coopération hybride voué à évoluer 
constamment

DP DispersionEn savoir plus sur l’Appel des Indépendants 



3.7 Le Syndicat des Musiques Actuelles (SMA)
Créé en 2005, le SMA est le syndicat de la filière des musiques actuelles et 
rassemble aujourd’hui plus de 600 entreprises. Il représente des festivals, 
des salles de concerts (dont les salles labellisées SMAC par l’État), des 
producteurs de spectacles, des producteurs de disques (labels), des 
centres de formation ou encore des radios, ainsi que des fédérations et 
réseaux.
 
Ces entreprises indépendantes et majoritairement associatives ont pour 
point commun d’œuvrer en faveur de l’intérêt général et de la diversité, 
notamment en soutenant l’expression des artistes et l’accès à la culture 
des populations. Elles revendiquent une lucrativité limitée.
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3.8 Le PAM
Bi:Pole est adhérent du PAM. Le PAM - Pôle de coopération des Acteurs de 
la filière Musicale en Région Sud & Corse, œuvre à la structuration et 
au développement de la filière musicale en région, et compte aujourd’hui 
plus de 150 structures fédérées sur l’ensemble du territoire. Il couvre 
l’ensemble des activités de la filière musicale : spectacle vivant, musique 
enregistrée, édition musicale, innovation numérique, audiovisuel, 
formation/ressources, etc.  

Le Pôle a pour objectifs de consolider le développement et la 
professionnalisation des acteurs du territoire, renforcer le soutien aux 
projets artistiques et permettre une promotion du territoire au national 
voir à l’international, développer l’innovation économique, sociale et 
culturelle et participer à la co-construction des politiques publiques.



RESPONSABILITÉS SOCIÉTALES
PARTIE 4

•	Toutes les 
programmations 
de nos 
événements sont  
paritaires

20
17

•	Signataires de la charte  
Drastic on Plastic

•	Génèse du projet rider.e
•	Déchets alimentaires 
transformés en 
compost

•	L’Appel des Indépendants
•	Signalétique 
réutilisable20

20
•	Favorisation des 
transports ferroviaires   

•	Limitation des runs   
•	Favorisation des 
hébergements 
indépendants   

•	Impression en éco-label   
•	Toilettes sèches sur le 
festival

•	Incitation à l’utilisation 
des gourdes   

•	Eau potable en libre 
accès sur le festival  

•	Lauréat appel à projet 
Région : Zéro Déchets   

20
21

•	Les Cuisines sur le 
festival Le Bon Air  
: en circuit court 
pour les publics, 
les artistes et le 
staff   

•	Lancement de la 
plateforme rider·e   

•	Arrêt de 
distribution de 
flyers  

•	Mise en place d’un 
espace dédié aux 
conférences  20

22

•	Les Cuisines #2 sur le festival Le 
Bon Air : végétarien, en circuit 
court pour les publics, les 
artistes et le staff  

•	Prestataire débit de bière sur 
le festival : Bière de la Rade 
(brasserie locale toulonnaise et 
responsable)  

•	Prestataire vin sur le festival 
: Domaine la Mongestine (vins 
naturels et responsables)  

•	Prestataires softs sur le festival 
: Lökki Kombucha (Cavaillon), Mas 
d’Aussan (Arles)  

•	PIKIP SOLAR SYSTEMS - système 
son responsable sur le festival  

•	JEER x Festival Le Bon Air   
•	Nous intégrons la gouvernance du 
COFEES 

20
23

•	Projet Déclic - Décarbonons le Live 
Collectivement   

•	Tribune co-écrite avec le SMA : 
Transition Ecologique et Musique : 
atterrissons avant le crash !   

•	Prestataire débit de bière sur 
le festival : Bière de la Rade 
(brasserie locale toulonnaise et 
responsable)  

•	Prestataire vin sur le festival 
: Domaine la Mongestine (vins 
naturels et responsables)  

•	Prestataires softs sur le festival 
: Lökki Kombucha (Cavaillon), Mas 
d’Aussan (Arles)  

•	PIKIP SOLAR SYSTEMS - système 
son responsable sur le festival   

•	JEER x Festival Le Bon Air 20
24

4.1 Approche chronologique

Liens utiles 

Charte Drastic on Plastic Festival Le Bon Air - Engagements PIKIP SOLAR SPEAKERS
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•	3e promotion de 
l’accompagnement 
professionnel Ex Æquo  

•	Ouverture du Petit Cab : 
une des premières salles 
européennes alimentée à 
l’énergie solaire

•	Réduction progressive 
des artistes 
internationaux au sein 
de notre programmation

•	Démarche de réduire la 
mobilité des publics sur 
le Festival Le Bon Air

20
25



4.2 Responsabilité environnementale 

GLOBALEMENT
 
Chaque pôle est partie prenante pour travailler la question environnementale à 360° :  
•	 Des sessions de sensibilisation sont dispensées aux personnes qui intègrent l’équipe 
•	 Les responsables de pôles sont actifs dans les différents réseaux régionaux : friche verte, COFEES, Déclic, etc.   
•	 Des sessions de ramassage solidaires sont proposées régulièrement aux équipes  
•	 Chaque personne de l’équipe utilise des gourdes  
•	 Impression si strictement nécessaire  
•	 Sensibilisation à la polution digitale
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HÉBERGEMENT ARTISTE 

•	  En tournée ou pour le festival la priorité est de trouver un 
logement à proximité du site ou de l’hôtel pour minimiser les 
déplacements “runs”  

•	  Nous sommes attentifs à ce que les établissements avec lesquels 
on travaille soient sur les mêmes valeurs : privilégier les hôtels 
indépendants et régionaux.   

•	  En tournée ou pour le festival la priorité est de trouver un 
logement à proximité du site ou de l’hôtel pour minimiser les 
déplacements “runs”

DIFFUSION
 
•	 Intégration de la charte responsabilité dans nos échanges 
de programmation (artistes, salles, festivals, prestataires, 
partenaires)  

•	 Intégration de nos enjeux dans le booking form et dans les memos 
deal  

•	 Exclusivité : favoriser le travel share, refuser les dates sèches  
•	 Nous devons chaque jour choisir entre plusieurs bookings sur une 
même date. Une organisation qui offre un cachet moins élevé mais 
davantage de bienveillance aux artistes et à l’environnement est 
forcément privilégiée.  

•	 Utilisation d’équipements techniques locaux

COMMUNICATION 
 
Impression selon les stricts besoins « écolabe l» et respectueuse de 
l’environnement (certifié Imprim’Vert et/ou PEFC – 1 arbre arraché = 
1 arbre replanté).  
•	 Signalétique durable (projections, supports réutilisables).  
•	 Nous ne distribuons plus aucun flyer  
•	 Si obligation d’affichage : imprimerie certifiée verte / locale et 
encre végétale  

SENSIBILISATION

•	 Mise en place d’une brigade verte, renseignant les festivaliers et 
festivalières sur les questions des déchets.  

•	  Inciter nos publics à venir avec leur eco-cup.  
•	  Nos scénographies sont fabriquées seulement si elles peuvent être 
réutilisées sur les autres éditions et/ou sur d’autres productions 
événementielles tout au long de l’année. 



TRANSPORTS

•	  La plus grande partie des émissions imputées au bilan carbone des 
événements musicaux est due aux transports des artistes, des équipes 
et des publics pour se rendre sur le site. Notre mission est donc de 
proposer quelques solutions :   

•	  Promotion de la scène locale :   
•	  Favoriser les transports ferroviaires plutôt qu’aériens ou routiers 
pour les déplacements des artistes et leurs équipes 

•	  Nos scénographies sont construites pour voyager avec les artistes 
ne nécessitant pas un véhicule supplémentaire, elles sont également 
mutualisables, réutilisables et recyclées  

•	  Incitation au covoiturage, aux transports en commun et aux 
solutions de mobilité douce 

RESTAURATION

La restauration est l’un des premiers postes d’émission de gaz à effet 
de serre et de gaspillage lié aux foodtrucks & bars sur un festival, 
l’alimentation est donc un des enjeux principaux :  
•	  Participation des acteurs de proximité : le catering artiste et la 
restauration des publics sont réalisés exclusivement avec des produits 
issus du circuit court & raisonné en fonction d’un cahier des charges.  

•	  Nous assemblons et produisons notre propre vin naturel en partenariat 
avec le domaine de la Mongestine (83560 Artigues). En 2021, une brasserie 
artisanale et biologique. Des discussions sont en cours avec des marques 
d’alcool fort indépendantes. 

•	  Le rider hospitality des artistes en tournée va signaler également les 
mêmes conditions de restauration 

DÉCHETS

•	  Réduire, réutiliser et recycler sont les trois axes majeurs pour limiter les déchets du festival : la 
limitation, le recyclage et la valorisation.  

 
Réduction :  
•	 Membre de Drastic on Plastic > Objectif : disparition totale du plastique à usage unique. Réutilisation 
: Remplacer les produits jetables par des produits durables (vaisselle lavable / recyclable / compostable, 
gobelets réutilisables).  

•	 Tri des déchets sur place.  
•	 Tri du verre en zone backstage & dans les bars.  
•	 Déchets alimentaires transformés en compost (sur place) qui servira au jardin des rails et autres 
espaces végétalisés de la Friche.  

•	 Un maximum d’éléments de signalétique et/ou techniques est gardé et réutilisé sur chaque série 
d’événements, ou partagé à d’autres opérateurs pour effectuer de l’upcycling.  

•	 Disposition de cendriers Recyclop (les mégots de cigarettes ramassés produisent de l’électricité).   
•	 Nos scénographies sont fabriquées seulement si elles peuvent être réutilisées sur les autres éditions 
et/ou sur d’autres productions événementielles tout au long de l’année.  

Recyclage :  
•	  Sensibilisation au tri des déchets (via notre partenaire Aremacs).  
•	  Mise à disposition de poubelles de recyclage.  
•	  Présence d’Aremacs assurant la préservation du site. Revalorisation des éléments non-recyclables 
avec des partenaires locaux  
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EAU

•	  Système de distribution d’eau 
potable gratuite en libre accès 
sur tout le site et nous invitons 
les diffuseurs avec lesquels nous 
travaillons à faire de même  

•	  Fourniture de gourdes pour 
les équipes techniques et les 
artistes (aucune bouteille 
d’eau en plastique n’est mise à 
disposition). 

•	  Les festivalières et festivaliers 
sont autorisés à venir sur le site 
avec leurs gourdes vides et/ou 
leurs eco-cups  

•	  Les éco-cups et les gourdes ne 
sont pas des objets de marketing, 
ils doivent être neutres et 
mutualisés  
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PIKIP SOLAR SPEAKERS 
PIKIP se sont des systèmes son responsables et de très haute qualité. 
La structure est implantée à Marseille, et c’est depuis 2021 que le 
festival Le Bon Air est équipé du meilleur de leur technologie sonique, 
100% autonome et alimentée en énergie solaire ! Ainsi, depuis quatre 
éditions consécutives, nous avons pu déployer les systèmes son PIKIP 
sur différentes scènes du festival, et nous allons renouveler cette 
collaboration sur notre 10e édition en juin 2025.  Déclic - Décarbonons le Live collectivement - Projet Lauréat PIA4 

Banque des Territoires - France 2030
Bi:pole s’investit notamment au sein de Déclic (“décarbonons le live 
collectivement!”), un projet porté par la FEDELIMA (Fédération des lieux 
de musiques actuelles) et le SMA (Syndicat des musiques actuelles) 
dont l’objectif premier est la collecte de données sur l’impact carbone 
des structures de musiques actuelles, dans le but de mutualiser 
les connaissances, d’encourager la mise en oeuvre de nouvelles 
expérimentations et de se fixer des engagements communs. Bi:pole y 
œuvre en tant que structure organisatrice de festival et société de 
production, un investissement pouvant prendre plusieurs formes :

Réalisation d’un bilan carbone du festival et de l’activité de tournée de 
la structure. Les données récoltées ont ensuite été utilisées pour la 
réalisation du rapport Déclic, une analyse comparative d’une dizaine de 
bilans carbones de structures de musiques actuelles.
Participation à la rédaction du manifeste Déclic (en cours), une série 
d’engagements à prendre pour les structures souhaitant adhérer au 
projet. L’objectif étant, à terme, d’impliquer de nouvelles structures 
dans le projet en les accompagnant vers la décarbonation de leurs 
activités.
Participation à des temps d’échange sur des actions ou 
expérimentations mises en place pour réduire l’empreinte carbone des 
évènements, entre structures participantes au projet ou à l’occasion 
d’ateliers à destination de professionnels du secteur. 

A propos du projet Déclic
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4.3 Actions sociales, éducatives et pédagogiques

Partenariat evec l’Ecole de Condé 
Toute l’année les élèves de la classe de design d’espace de Nivin Chaikhoun 
ont travaillé à imaginer des assises et des ombrages, en accord avec 
les engagements environnementaux du festival. Up-cycling, réemploi de 
matériaux, les propositions des élèves étaient très variées et riches 
d’ingéniosité. Des maquettes à la réalisation grâce à la complicité des 
équipes des ateliers de La Friche La Belle de Mai, qui accompagne les 
élèves sur les étapes de fabrication.  

Cultures du Cœur 13 
Lors de la 10e édition du Festival Le Bon Air, nous nous sommes à nouveau 
associé·es à Cultures du Coeur 13 pour favoriser l’accès à la culture pour 
les plus démunis. Cette année nous avons diversifié notre collaboration, 
en poursuivant d’une part la billeterie solidaire pour le festival, mais 
en proposant également une médiation à destination de jeunes en cours 
d’orientation professionnelle : visite de l’envers du décor du festival, 
présentation des différents métiers, et invitation à la table ronde de 
nos rencontres professionnelles sur le Toit-Terrasse de la Friche la Belle 
de Mai. Il s’agit d’un partenariat que nous avions à coeur de renouveler 
cette année, et qui s’inscrit dans nos engagements d’inclusion sociale. 

Pass Culture
À partir de 18 ans, le pass culture permet de bénéficier d’un crédit de 
300€ pour découvrir ou réserver des sorties culturelles ou achats de 
biens culturels. Le festival Le Bon Air est évidemment disponible sur 
la plateforme de réservation. Deux événements privilégiés sont aussi 
proposés aux jeunes qui souhaiteraient se familiariser avec les métiers 
du spectacle. 

Association Ramina 
Lors de la 10e édition du festival Le Bon Air en 2025, nous avons fait 
appel à l’association Ramina pour tenir le vestiaire sur les trois jours 
de l’événement. Nous avons fait le choix de ne pas encaisser de fonds 
sur la partie vestiaire. Nous avons ainsi pu reverser à Ramina (Réseau 
d’Accueil des MInots Non-Accompagnés) les bénéfices liés à celle-ci. 

Le Réseau d’Accueil des MInots Non-Accompagnés s’est développé
pour favoriser l’accueil des mineurs en situation de migration présents
à Marseille et compenser, par devoir de citoyenneté, l’absence de prise
en charge correcte des politiques publiques pour nombre d’entre eux.

Accessibilité 
Nous offrons des réductions et/ou des gratuités pour plusieurs 
catégories de publics. A travers les associations et dispositifs

partenaires qui bénéficient de quotas d’invitations.
Les personnes en situation de handicap sont invitées gratuitement avec 
leur personne accompagnante.
Des tarifs réduits ou gratuits sont réservés aux étudiant·es et au 
voisinage proximité de la  Belle de Mai.

 
Respect des voisinages 
Une étude d’impact et de nuisance sonore est réalisée et des solutions 
techniques sont déployées  afin de limiter l’impact sur le voisinage de 
proximité.
Plusieurs familles vivant à toute proximité du site, et qui rencontrent 
des difficultés sociales ne leur permettant pas de supporter 
l’évènement, sont relogées chaque année durant le festival.

LBA_OFF 2025 
Comme chaque année, nous organisons une succession d’événements en 
amont du festival. Une quinzaine de dates tournées vers la découverte, 
les lieux atypiques ou emblématiques (par exemple : la Cômerie, Le Talus, 
Le Molotov, La Source, L’Espace Mistral, Mesure Club, Le Couvent, etc.). 

L’occasion de diffuser davantage d’Artistes du territoire et de coopérer 
avec des structures culturelles autres que celles qui participent 
durant le festival, à la Friche la Belle de Mai. Aussi, rencontrer nos 
publics à travers différents formats (nocturnes/diurnes, gratuits/
payants, jauges réduites) et davantage de proximité. Et d’infuser dans 
ces événements diverses actions de responsabilité et d’entraide sur 
lesquelles nous coopérons tout au long de l’année. 
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Nous menons depuis plusieurs années une politique culturelle 
en direction du jeune public, avec la volonté de transmettre, de 
sensibiliser et de donner envie de découvrir les musiques actuelles. 
À travers diverses actions pédagogiques, ateliers d’initiation, 
rencontres et immersions au cœur du Festival Le Bon Air, nous 
œuvrons pour faire connaître la richesse des musiques électroniques 
et de la scène marseillaise, tout en valorisant la culture de notre 
territoire. En 2025, cet engagement s’est concrétisé par un parcours 
complet associant des ateliers de découverte du mix dans les 
bibliothèques de Marseille et des visites guidées des coulisses du 
Festival Le Bon Air. Pensées pour être accessibles, inclusives et 
stimulantes, ces initiatives offrent aux enfants et adolescent·es une 
porte d’entrée privilégiée vers la création musicale, encouragent leur 
curiosité et participent à accompagner les publics de demain.

Ateliers d’initiation au mix - Bibliothèques de Marseille

Au printemps 2025, dans le cadre d’un parcours pédagogique destiné 
aux enfants et adolescents, nous avons proposé une série d’ateliers 
d’initiation au mix au sein des bibliothèques marseillaises (Bonneveine, 
la Grognarde, Alcazar, Salim et Merlan). Ces ateliers ont permit de 
découvrir les bases du DJing, de manipuler du matériel professionnel 
et de comprendre la construction d’un set, le tout dans un cadre 
bienveillant et accessible.

Des artistes issu·es de la scène locale marseillaise sont intervenu·es 
dans le cadre des ateliers : SABB, RAVL, Mila Necchella DouceSoeur.

Visites guidées du Festival Le Bon Air 

En complément des ateliers, Bi:Pole a proposé une immersion privilégiée 
dans les coulisses du Festival Le Bon Air. Ces visites ont été conçues 
pour offrir aux enfants une compréhension concrète de l’envers du 
décor : fonctionnement technique d’un festival, rencontre avec les 
professionnel·les, découverte des scènes et des espaces habituellement 
inaccessibles au public, rencontre avec les artistes dans les coulisses 
mais également en train de performer sur scène.

AU PROGRAMME : 
•	 Découverte de la terrasse en direct pendant les performances  
artistiques

•	 Exploration des autres espaces de la Friche
•	 Présentation des backstages techniques et logistiques
•	 Échanges avec un professionnel technique du festival
•	 Echange avec les artistes dans les coulisses mais également en train 



Fulu Miziki Kolektiv
FULU MIZIKI « le son des poubelles » en lingala, est une formation née 
dans le quartier de Ngwaka, véritable labyrinthe de rues dans Kinshasa, 
capitale de la République démocratique du Congo. Fulu Miziki se définit 
comme une assemblée Eco-Friendly-Afro-Futuristic-Punk produisant 
une nouvelle musique, nommée Twerkanda, une sorte d’afro disco-house 
/ post soukous explosive, composée uniquement d’instruments fait de 
matériaux recyclés et assemblés par le collectif lui-même.  

Depuis plusieurs années, les membres du collectif s’adonnent à 
la création d’un orchestre en perpétuelle évolution, construit à 
partir de matériaux de récupération. Leur démarche repose sur la 
collecte d’objets, de déchets trouvés dans les rues ou les poubelles, 
transformés par la suite en instruments de musique uniques, 
sans cesse en mutation. À chaque représentation, l’orchestre se 
recompose, révélant l’ingéniosité et la créativité des artistes dans la 
réappropriation de ces objets. Cette dynamique d’upcycling dépasse 
la simple création musicale : elle devient un acte symbolique, porteur 
de sens et de résistance face à la surconsommation et aux désastres 
environnementaux. 

Ces ateliers sont conçus pour déconstruire les idées reçues autour 
de la musique et de la créativité. Fulu Miziki cherche à éveiller 
chez les participants un rapport intuitif à la musique, libéré des 
contraintes techniques ou institutionnelles. À travers le partage 
de savoir-faire, la joie de la création collective et la réinvention des 
matériaux, ces ateliers permettent aux personnes qui y participent 
de s’approprier une démarche artistique et écologique tout en 
favorisant l’émancipation individuelle. En transformant les déchets 
en instruments ou en masque et en ré-enchantant des objets du 
quotidien, Fulu Miziki incarne un positivisme nécessaire dans un 
monde marqué par l’éco-anxiété, prouvant que tout peut être réutilisé 
et sublimé pour créer de nouvelles formes d’expression.  

Ainsi, la démarche d’action culturelle de Fulu Miziki va bien au-
delà du simple divertissement : elle engage une réflexion profonde 
sur notre rapport au monde, à la consommation et à la nature, 
tout en transmettant aux nouvelles générations les outils pour se 
réapproprier leur propre créativité et agir en faveur d’un avenir 

plus respectueux de l’environnement. Le collectif, avec ses 
performances vivantes et ses ateliers participatifs, se positionne 
comme un acteur majeur d’une écologie artistique militante et d’une 
pédagogie émancipatrice.  

Nous proposons différents types d’ateliers centrés sur la création 
d’instruments, de masques ou de costumes à partir de déchets 
valorisés. Ces ateliers se déclinent en fonction des besoins et des 
contextes : ils peuvent être organisés sur une ou plusieurs journées, 
avec des enfants de différents âges, des adultes, dans des festivals, 
des salles de concerts, des écoles, et s’adaptent aux attentes de chaque 
participant. Que ce soit pour une initiation ponctuelle ou un travail plus 
approfondi, chaque expérience est unique et modulable. En décembre 
2025, un atelier avec le collectif est prévu auprès des personnes 
détenues au sein de la prison de Bourges. 
 
Les ateliers sont généralement structurés en deux temps forts, ainsi 
qu’une restitution.
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La Compagnie Guides

Une solution concrète et humaine pour la réduction des risques dans 
nos événements culturels et festifs.

La Compagnie Guides est encadrée par une cheffe d’équipe et une équipe 
de coordination de projet. La question du personnage de la Compagnie 
Guides est centrale, le costume permet de mettre une distance avec le 
public, également d’adopter une forme de légitimité, cela favorise une
interaction saine.

Les guides ont été recrutés selon des typologies très précises pour 
composer : des équipes paritaires, représentatives des publics, 
festives avec une spécificité soit de pratiques artistiques soit 
de sensibilisation, soit encore d’appétence pour les musiques 
électroniques ou le site de l’événement.

Les guides sont rémunérés et sont formés aux luttes contre les VHSS, à 
l’accueil des publics, à la réduction des risques liés aux usages des
stupéfiants. Ils et elles connaissent aussi le site du festival comme leur 
poche et peuvent orienter les publics en fonction de leur goût sur les
différentes scènes :

• Sensibilisation VHSS
• Sensibilisation Réduction des Risques aux consommations
• Connaissance du site (des circulations, des emplacements 
issues de secours et secouristes, des associations présentes, 
emplacement des toilettes, des fontaines à eau)
• Connaissance de la programmation et spécificités des styles 
musicaux et horaires de passage. 
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